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Тренинг «Эффективная работа гибких команд». 

Гибкие, эффективные, не авторитарные способы организации 

групповой работы. Вовлекайте людей в процесс поиска, отбора и 

анализа идей и решений

© ООО «Центр Внешнего Консалтинга»



Кому будет интересна?

Руководителям

Резерву на руководящие должности

Тем, кому нужно вести встречи, сессии, совещания и другие мероприятия
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Содержание 
программы
Представлена базовая программа
По согласованию с Заказчиком могут 
быть внесены изменения
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Гибкие способы организации групповой работы

MeWeUs

Голосование, кластеризация и ранжирование

Открытый сбор мнений

Ретроспектива

World Café

Идеялог

Дорожная карта

Х-матрица

Покер планирования

Round Robin Brainstorming



Тренеры

Элеонора Усманова

Сертифицированный бизнес-тренер, коуч, игротехник. Эксперт по организации обучения, развитию и оценке 
персонала. Мастер визуализации. 

Консультант по построению, внедрению и развитию производственной системы и ее инструментов. Консультант по 
формированию и трансформации корпоративной культуры, корпоративных ценностей и вовлеченности персонала.

Обучение по теме:

«Уральская Школа Тренинга», «Создание рабочей атмосферы на тренинге», 2017

«Уральская Школа Тренинга», «Ключевые навыки тренера», 2017

«Уральская Школа Тренинга», «Школа корпоративного тренера», 2018

Дмитрий Масленников, «Customer development», 2017

Опыт по теме:

2016-2019 – корпоративные встречи по функциональным направлениям, корпоративные форумы, сессии команд, 
стартовые встречи в АО «Газпромнефть-Терминал»

2006-2015 – корпоративные конференции в ООО «Газпром трансгаз Екатеринбург»
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Тренеры

Алена Непогодина

Сертифицированный бизнес-тренер, коуч, игротехник. Эксперт-методолог. Разработчик бизнес-симуляций и бизнес-
квестов. 

Консультант по запуску, стандартизации и развитию команд и подразделений. Консультант по постановке системы 
обучения, развития и оценки персонала.

Организатор корпоративных конкурсов, конференций, стратегических сессий и других мероприятий.

Победитель конкурса «Тренер года 2016» ПАО «Газпром нефть». 

Обучение по теме:

«Уральская Школа Тренинга», «Создание рабочей атмосферы на тренинге», 2017

«Уральская Школа Тренинга», «Ключевые навыки тренера», 2017

«Уральская Школа Тренинга», «Школа корпоративного тренера», 2018

Дмитрий Масленников, «Customer development», 2017

Опыт по теме:

2016-2019 – корпоративные встречи по функциональным направлениям, корпоративные форумы, сессии команд, в 
АО «Газпромнефть-Терминал»

2012-2013 – корпоративные тренинги в ОАО «Газпромнефть-Урал»
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